




English

	
首页

	
关于我们


公司简介企业文化发展历程荣誉资质 



about us






	
HTH华体会篮球（中国）股份有限公司


公司新闻行业新闻 



news






	
投资者关系


证券信息临时公告定期报告公司治理监管动态调研记录 



investment






	
可持续发展


概述HSE管理活动企业社会责任科技创新年度责任报告关爱员工 



development






	
人力资源


人才理念薪酬福利体系员工职业生涯龙佰管理学院招聘岗位 



resources






	
联系我们


联系方式电子地图留言专区 



contact




















Site Map

网站地图


	
关于我们

公司简介
企业文化
发展历程
荣誉资质



	
HTH华体会篮球（中国）股份有限公司

公司新闻
行业新闻



	
产品中心

钛系列
电池材料系列
铁系列
钪系列
钒系列
钴系列



	
投资者关系

证券信息
临时公告
定期报告
公司治理
监管动态
调研记录



	
可持续发展

概述
HSE管理活动
企业社会责任
科技创新
年度责任报告
关爱员工



	
人力资源

人才理念
薪酬福利体系
员工职业生涯
龙佰管理学院
招聘岗位



	
联系我们

联系方式
电子地图
留言专区









>可持续发展>HSE管理活动

	
概述

	
HSE管理活动

	
企业社会责任

	
科技创新

	
年度责任报告

	
关爱员工











HTH华体会篮球（中国）股份有限公司注重社会效益、经济效益与环境效益的协调发展，秉持“创领钛美生活，做受尊敬企业”的企业使命和“责任创造美好，诚信铸就未来”的企业宗旨，坚持“以人为本、安全第一、预防为主、综合治理；环境友好、绿色低碳、节能降耗、循环发展”的HSE管理方针，实施科学管理，确保安全稳定，追求健康与环境的和谐发展。建立系统的职业安全保障机制，持续开发循环利用、资源节约项目，坚定不移地走健康绿色发展之路，既要金山银山，更要碧水蓝天。

 

▌安全理念

 



 

一切事故皆可预防，安全管理从我做起

安全工作首长负责，各级管理人员对业务范围安全负责

先安全后生产，不安全不生产

不安全行为必须制止，危险隐患必须及时整改

我的安全我负责，他人安全我有责

安全是聘用的条件，所有员工必须接受安全培训

思之所至，安全随行

本质安全源于设计，重在落实

把承包商安全管理纳入企业安全管理系统中

勿以安小而不为，勿以危小而为之

 

 

 

▌安全管理体系

龙佰集团始终以高标准要求自己，基于化工过程安全管理体系、国家安全生产标准化体系和责任关怀管理体系，汲取国际公司的先进经验，形成以“属地安全管理”和“HSE责任到岗、风险管控到岗、隐患排查到岗，应急措施到岗”为特色的龙佰集团HSE管理模式。通过设备设施专项安全管理，提高对安全设施、职业病防护设施、危险化学品应急救援设施等方面的管理水平；通过宣传安全知识、职业健康知识，提高全员安全意识、职业健康防护意识，以系统的职业安全保障机制，促进员工体面就业。

 

▌安全责任

集团公司建立以董事长、党委书记、总裁为首的安全生产和职业健康责任体系，健全自企业一把手、各级领导干部到全体员工的全员安全生产责任制，各级、各专业领导干部全面实行安全生产“党政同责、一岗双责”责任制和“三管三必须”原则，从而形成职责到岗、责任到人、各司其职、各尽其责的安全生产工作格局，避免工作疏漏，杜绝责任盲区，严格落实安全生产责任制考核制度，制定KPI考核机制和生产安全事故管理办法，严明奖惩，保证安全生产责任管理体系有效运行。

集团公司全面推进双重预防机制管理，各生产基地双预控信息化平台和企业定制智泰HSE管理平台全面搭设完成，平台实现集团化运营，线上实时动态监管。通过全员参与、全岗位覆盖、全过程衔接的闭环管理机制，确保风险有效控制、隐患及时消除，最大限度防范安全事故发生，保障集团公司安全生产形势持续稳定向好。

为夯实安全生产基础，集团公司大力加强安全设施建设、改造和维护工作，运用高新技术，提高数字化、自动化水平，努力推进“机械化换人、自动化减人”的科技兴安进程，提升企业本质化安全水平。集团公司氯化钛白生产线采用霍尼韦尔Experion PKS DCS系统，该过程自动化系统内安全组件保证系统安全环境独立于主控系统，能够独立完成安全保护功能，为重点危险区域的安全提供有力保障。

 

▌环保理念

龙佰集团始终秉承绿色、低碳、循环、发展的生态环保理念，全面深入应对生态环境变化，以切实的投入，积极使用环境无害或环境有利资源、技术与设备，履行生态环境保护责任，创建环境友好企业，推进企业高质量发展，促进企业与自然、社会的和谐发展。

长期以来，集团公司致力于积极构建绿色、低碳、循环和可持续发展的体系，以科技创新驱动，大力推进经济、能源及产业结构转型升级，全方位、全过程推行绿色规划、绿色设计、绿色投资、绿色建设、绿色生产、绿色流通、绿色生活和绿色消费，使集团公司发展建立在高效资源利用、严格生态环境保护、有效减少污染排放的基础上，坚定不移地走“绿色、低碳”发展之路，全面推动集团公司可持续发展。

 

▌环境污染综合治理

随着集团公司绿色发展战略的深入实施，集团公司循环发展内生动力持续增强，绿色产业规模持续扩张，重点行业、重点产品能源资源利用效率持续提升。近年来，集团公司以高瞻远瞩的发展思维，实施绿色技术创新攻关，围绕节能环保、清洁生产、清洁能源等领域布局一批前瞻性、战略性、颠覆性的科技攻关项目。产业、能源、运输结构明显优化，绿色产业比重显著提升，基础设施绿色化水平不断提高，清洁生产水平稳步提高，生产生活方式绿色转型成效显著，主要污染物排放总量逐步减少，区域生态环境明显改善。

集团公司实施硫铁钛联产法清洁生产技术、国内率先推行最清洁的氯化法技术以及首创“硫氯耦合”绿色制造技术，快速实现了生产向绿色高效的转型跃迁。特别是“硫氯耦合”技术使钛白行业硫酸法和氯化法两大工艺完美实现“耦合联产”，不仅为氯化钛白生产线提供质优价廉的原料，而且解决了硫酸法钛白粉生产过程中的废酸处理和废渣堆存问题。同时，集团公司还创新突破国产钛矿制备氯化法原料工艺，开展钛铁矿提钒、钛金属冶炼技术等研究，并成功实现产业化。构建形成以钛白粉为基础，钛合金及“钛、锆、钒、铁、钪”等元素综合利用的低成本、低消耗、零排放的绿色高质量产业体系。

推行产品绿色设计，建设绿色制造体系。大力发展废副资源综合利用产业，加强衍生产品的认证与推广应用。特别是向磷酸铁锂延伸的循环产业链。建设资源综合利用基地，全面推行清洁生产。构建废旧物资循环利用体系，提升资源产出率和回收利用率。最终形成具有龙佰特色的大纵深、多元化的绿色化工新材料产业发展体系，成为中国化工行业转型实现绿色高质量发展的企业典范。
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